
МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
ЕГОРЛЫКСКАЯ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА № 11

Приказ
31.08.2022 г. № 96

ст. Егорлыкская
Об установлении нагрузки, выплат компенсационного и стимулирующего 
характера педагогам дополнительного образования, административно-управленческому 

персоналу по платной деятельности с 01.09.2022 г.

В соответствии с Постановлением Администрации Егорлыкского района «Об оплате 
труда работников муниципальных бюджетных образовательных учреждений Егорлыкско­
го района» от 29 октября 2021 года № 1099, Положением «По оплате труда работников 
муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения Егорлыкская средняя 
общеобразовательная школа № 11 за оказание платных образовательных услуг», прика­
зом МБОУ ЕСОШ № 11 от17.05.2022 г.№ 71 № « Об организации в МБОУ ЕСОШ № 11 
платных образовательных услуг в 202-23 учебном году», в соответствии со ст.147, 149,151 
Трудового Кодекса Российской Федерации ,на основании решения тарификационной ко­
миссий протокол № 1 от 30.05.2022), протокола заседания профсоюзного комитета № 1 
от 30.05.2022 г.,

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Установить размеры заработной платы педагогам дополнительного образования и 

выплаты стимулирующего характера по платной деятельности с 01.09.2022 г.:
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2.Установить компенсационные выплаты за расширение зон обслуживания:
2.1. Главному бухгалтеру за ведение бухгалтерского учета по платным услугам-15% от оклада;
2.2.Заместителю по УВР Шубиной Е.В. за руководство и контроль учебного процесса и методиче­
ского сопровождения при организации платных услуг-10% от оклада.

3.Главному бухгалтеру Громчаковой Е.В. руководствоваться данным приказом при 
начислении зарплаты с 01.09.22 г.



4. Приказ вступает в силу со дня его подписания и применяется к правоотношениям, 
возникшим с 1 сентябг
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Меняйло И.И. 
Шубина Е.В.

11 / # >
ЧЕХ


